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Отчет об исполнении плана работы по противодействию коррупции в 2022 году
ГБОУ СО «Ачитская школа-интернат»

(название учреждения)

№
пункта

Наименование мероприятия 
Плана

Сроки
исполнения

Ответственный/ые 
за исполнение 
мероприятия

Информация о реализации мероприятия 
(проведенная работа)

Оценка
результатов
выполнения
мероприятия
(результат)

1 2 3 4 5 6
1. Совершенствование правового обеспечения мероприятий по противодействию коррупции

1. Анализ законодательства 
Российской Федерации, 
Свердловской области о 
противодействии коррупции в 
целях приведения локальных 
правовых актов в соответствие 
с законодательством

в течение трех 
месяцев со дня 
изменений в 
зако нодател ьстве

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

30.08.2022 и 10.10 2022 осуществлялся 
мониторинг изменения действующего 
законодательства в ежемесячном режиме.

Выполнено в 
полном объеме

2. Приведение локальных 
правовых актов ГБОУ СО 
«Ачитская школа-интернат» в 
соответствие с действующим 
зако нодател ьством

по мере 
изменений в 
зако нодател ьстве

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

10.10.2022 локальные акты ГБОУ СО 
«Ачитская школа-интернат» приведены в 
соответствие с действующим 
законодательством РФ.

Выполнено в 
полном объеме

2. Совершенствование работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений
3. Анализ и уточнение 

должностных обязанностей 
работников, исполнение 
которых в наибольшей мере 
подвержено риску 
коррупционных проявлений

ежегодно, до 01 
декабря

ответственный за
профилактику
коррупционных
нарушений,
специалист по
кадрам

21.12.2022 проведен анализ и уточнение 
должностных обязанностей работников, 
исполнение которых в наибольшей мере 
подвержено риску коррупционных 
проявлений.

Выполнено в 
полном объеме

* Отчет о выполнении плана работы образовательной организации по противодействию коррупции по данной форме необходимо составлять ежеквартально (нарастающим 
итогом) и представлять на заслушивание в Комиссию по противодействию коррупции учреждения.
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Навоева Е. И. 
Крючкова с. В.

4. Организация проведения 
оценки коррупционных рисков, 
возникающих при реализации 
функций, внесение уточнений в 
перечень должностей, 
замещение которых связано с 
коррупционными рисками

ежегодно, до 01 
декабря

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В. 
Тарасенков А. Н.

25.11..2022г. проведена оценка 
коррупционных рисков. Внесены 
уточнения в перечень должностей, 
замещение которых связано с 
коррупционными рисками.

Выполнено 
полном объеме

5. Проведение работы по 
выявлению случаев 
возникновения конфликта 
интересов, осуществление мер 
по предотвращению и 
урегулированию конфликта 
интересов, а также по 
применению мер 
ответстве н ности.

в течение 2022 
года

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

16.09. и 08.12.2022г.проведен мониторинг 
сайта ОО и доступного ящика по 
поступлениям жалоб и предложений, 
нарушения за год не выявлены

Выполнено в 
полном объеме

6. Организация представления 
сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах 
имущественного характера 
лицами, замещающими 
должности, осуществление 
полномочий по которым влечет 
за собой

Ежегодно, до 01 
апреля

Директор 
Лунегов Ю. П.

30.03.2022г. предоставление руководите­
лем учреждения в Министерство образо­
вания и молодежной политики Свердлов­
ской области сведений о доходах, об иму­
ществе и обязательствах имущественного 
характера.

Выполнено в 
полном объеме

3. Организационные, разъяснительные и иные меры, направленные на активизацию работы по недопущению работниками ГБОУ СО
«Ачитская школа-интернат» коррупционного поведения

7. Информирование работников 
об изменениях, внесенных в 
федеральное и региональное 
законодательство по 
противодействию коррупции

ежеквартально
ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

18.11.2022г. работники ГБОУ СО 
«Ачитская школа-интернат» 
информируются об изменениях в 
действующем законодательстве в сфере 
противодействия коррупции на собраниях 
трудового коллектива, на оперативных 
совещаниях при директоре. В 2022 году 
информационные сообщения об

Выполнено в 
полном объеме
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изменениях в законодательстве были 
доведены до работников: 01.03.2022 -  на 
общем собрании трудового коллектива.

8. Проведение методических 
семинаров (совещаний) с 
работниками по разъяснению 
норм Кодекса этики и 
служебного поведения 
работников. Обсуждению 
практики применения 
законодательства Российской 
Федерации, регулирующего 
вопросы противодействия 
коррупции

ежегодно,

25.11.2022г. 
до 25 декабря

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

25.11. 2022г.собрание педагогического со­
вета один из вопросов: «О приеме на рабо­
ту граждан, состоящих в близком родстве 
с должностными лицами школы» -22 че­
ловек
Педсовет, один из вопросов педсовета: «О 
внесении изменений в планы работы клас­
сных руководителей по антикоррупцион­
ному просвещению обучающихся» -  24 
человека

Выполнено в 
полном объеме

9. Организация встреч с 
сотрудниками
правоохранительных органов, 
прокуратуры с работниками 
ГБОУ СО «Ачитская школа- 
интернат», освещение вопросов 
антикоррупционного 
поведения, правовых 
последствий коррупционных 
правонарушений

ежегодно, 
23декабря 2022г

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

23.12.2022г. организована встреча с со­
трудниками правоохранительных органов 
с работниками ГБОУ СО «Ачитская шко­
ла-интернат» по теме:
Освещение вопросов антикоррупционного 
поведения, правовых последствий корруп­
ционных правонарушений.

Выполнено в 
полном объеме

10. Организация индивидуального 
консультирования работников 
по вопросам применения 
(соблюдения) 
антикоррупционного 
зако но дател ьства

25.11.2022г. ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

25.11.2022г проведено консультирование 
сотрудников по вопросам применения 
нормативно - правовых актов, регламенти­
рующих вопросы противодействия кор­
рупции.

Выполнено в 
полном объеме

11. Обеспечение открытости 
деятельности ГБОУ СО 
«Ачитская школа- интернат» в 
сфере противодействия 
коррупции

15 сентября 
23 декабря 2022г

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В. 
Долгих В. М.

15.09.2022г. и 23.12.2022г. обеспечение 
функционирования сайта учреждения для 
размещения на нем информации о дея­
тельности учреждения, отчетной докумен­
тации, информации об осуществлении мер 
по противодействию коррупции (памятки,

Выполнено в 
полном объеме



4

буклеты) - постоянно.

12. Изучение практики работы по 
профилактике коррупционных 
правонарушений в 
организациях

в течение 2021 - 
2024 годов

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

05.-09.12.2022 изучен ежегодный доклад о 
результатах работы по противодействию 
коррупции в Свердловской области в 2022 
году (сайт
https://midural.ru/corruption/100340/100404/)

Выполнено в 
полном объеме

13. Проведение собраний 
коллектива с разъяснительной 
информацией по 
антикоррупционной тематике

в течение 2021 - 
2024 годов 
30.08.2022г.

23.12.2022г.

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

30.08.2022.августовский педсовет, Тема 
«Публичныйотчет о деятельности школы 
за 2021-2022 учебный год» - 25 чел.

23.12.2022. Собрание трудового коллек­
тива с ознакомлением работников с нор­
мативно-правовыми актами в сфере про­
тиводействия коррупции - 50 человек

Выполнено в 
полном объеме

4. Противодействие коррупции в бюджетной сфере
14. Обобщение результатов 

внутреннего финансового 
контроля и внутреннего 
финансового аудита, 
подготовка информационно­
аналитической справки о 
результатах контроля и 
принятых мерах по укреплению 
финансовой и бюджетной 
дисциплины

один раз в 
полугодие, до 25 
июля 2022г. и до 
25 января 2023г.

главный бухгалтер 
Токарева С. М.

25.07.2022 и 18.01.2023г. Текущий и 
предварительный контроль 
осуществляется сотрудниками учреждения 
при создании, приемке документов для 
принятия к учету. Последующий контроль 
(инвентаризация) осуществляется 
комиссией при необходимости и при 
проведении годовой инвентаризации, с 
последующим составлением актов о 
результатах инвентаризации.

Выполнено в 
полном объеме

5. Противодействие коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд
15. Осуществление контроля за 

соблюдением требований, 
установленных Федеральным 
законом № 44-ФЗ «О 
контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения 
государственных и 
муниципальных нужд»

в течение 2021 - 
2024 годов

главный бухгалтер, 
ответственный по 
закупкам 
Токарева С. М. 
Тарасенков А. Н.

Вопросы контроля за размещением заказов 
на поставку товаров, выполнение работ, 
оказание услуг ГБОУ СО «Ачитская 
школа-интернат» рассматривались на 
заседании комиссии по противодействию 
коррупции 26.03.2022 и 02.07.2022 г.

Контроль осуществляется сотрудниками 
контрактной службы на стадии

Выполнено в 
полном объеме

https://midural.ru/corruption/100340/100404/


5

планирования и проведения закупок.
16. Осуществление контроля за 

целевым использованием 
бюджетных средств

в течение 2021 - 
2024 годов

директор, главный 
бухгалтер 
Лунегов Ю. П.. 
Токарева С. М.

Данный вопрос рассматривался на заседа­
нии комиссии по противодействию кор­
рупции в рамках вопроса «Об осуществ­
лении контроля за соблюдением требова­
ний, установленных Федеральным зако­
ном № 44-ФЗ «О контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муници­
пальных нужд», 26.03.2022 и 02.07.2022 
года.
Сотрудниками бухгалтерии производится 
контроль за целевым использованием 
бюджетных средств (составление плана 
ФХД, заключение договора, прием товара, 
работ и услуг). Целевое использование 
средств предполагает направление их на 
цели, соответствующие условиям получе­
ния данных средств.

Выполнено в 
полном объеме

6. Повышение результативности и эффективности работы с обращениями граждан по фактам коррупции
17. Обеспечение возможности 

оперативного представления 
гражданами и организациями 
информации о фактах 
коррупции в действиях 
(бездействии)работников 
ГБОУ СО «Ачитская школа- 
интернат» посредством 
«телефона доверия» по 
вопросам противодействия 
коррупции,приема 
электронных сообщений на 
официальный сайт 1'ЬОУ СО 
«Ачитская школа-интернат» и 
иных способов обратной связи

Ежегодно, до 
16.сентября 
28 декабря 2022г.

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В. 
Долгих В. М.

На официальном сайте ГБОУ СО 
«Ачитская школа-интернат» создана 
система обратной связи с возможностью 
прямого обращения с запросом или 
предложениями. За 1 полугодие 2022 года 
предложений и обращений по вопросам 
противодействия коррупции на 
официальный сайт ОО не поступало.

Выполнено в 
полном объеме

18. Мониторинг обращений ежеквартально.за ответственный за Проведен мониторинг обращений граждан Выполнено в
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граждан по фактам коррупции, 
поступивших в ГБОУ СО 
«Ачитская школа-интернат», 
анализ указанных обращений 
граждан, итоги рассмотрения

I квартал - до 25 
апреля отчетного 
года; за II квартал 
- до 25 июля 
отчетного года; за 
III квартал - до 15 
октября отчетного 
года; за год - до 
20 января года, 
следующего за 
отчетным

профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

по фактам коррупции 25.04.22г., 25.07.22., 
14.10.22.,20.01.23г. Обращения и 
предложения по вопросам 
противодействия коррупции на 
официальный сайт ОО не поступали..

полном объеме

7. Обеспечение открытости деятельности ГБОУ СО «Ачитская школа-интернат», обеспечение прав граждан на доступ к информации о
деятельности ГБОУ СО «Ачитская школа-интернат» в сфере противодействия коррупции

19. Информирование граждан о 
работе Комиссии по 
противодействию коррупции

по мере 
проведения 
заседаний 
Комиссии

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

16.09. и 21.11.2022г.информирование 
граждан о работе комиссии по 
противодействию коррупции 
осуществляется посредством размещения 
информации на официальном сайте ГБОУ 
СО «Ачитская школа-интернат» в 
информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» (https://achit-shi.nubex.ru/) 
в разделе «Противодействие коррупции» 
(«Комиссия по противодействию 
коррупции» https://achit-shi.nubex.ru/7376/).

Выполнено в 
полном объеме

20. Ведение на официальном сайте 
ГБОУ СО «Ачитская школа- 
интернат» раздела 
«Противодействие коррупции», 
актуализация содержания

в течение 2021- 
2024 годов

ответственный за
профилактику
коррупционных
нарушений,
администратор
сайта Крючкова С.
В.

16.09. и 21.11.2022г. информация о про­
водимых мероприятиях, на официальном 
сайте школы размещается своевременно. 

https://achit-shi.nubex.ru/news/

Выполнено в 
полном объеме

21. Размещение на официальном 
сайте учреждения Плана 
финансово-хозяйственной 
деятельности и 
Государственного задания с

согласно
установленным
срокам

администратор
сайта
Долгих В. М.

Плана финансово-хозяйственной дея­
тельности и Государственного задания с 
отчётом об их исполнении, ежегодных 
отчетов по результатам самообследова- 

ния на официальном сайте школы разме-

Выполнено в 
полном объеме

https://achit-shi.nubex.ru/
https://achit-shi.nubex.ru/7376/
https://achit-shi.nubex.ru/news/
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отчётом об их исполнении, 
ежегодных отчетов по 
результатам самообследования

щается своевременно.

22. Использование системы 
обратной связи, позволяющей 
корректировать проводимую 
ГБОУ СО «Ачитская школа- 
интернат» антикоррупционную 
работу, на основе информации 
о ее результативности, 
полученной от населения и 
институтов гражданского 
общества

в течение 2021 - 
2024 годов 
18.мая 
16 сентября 
25.ноября

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

16.09. 25.11.2022 доведена информация до 
родителей, об использовании прямых 
телефонных линий сдиректором школы, 
по вопросам выявления фактов коррупции 
по телефону 8 (34391) 7- 12-07. Протокол 
родительского собрания № 4 от 18.05.2022г 
- 33 чел. Телефонные звонки по данному 
факту не поступили.

Выполнено в 
полном объеме

23. Обеспечение наличия в 
свободном доступе ящика для 
обращений по вопросам 
коррупции, открытого доступа 
к сайту

в течение 2021 - 
2024 годов 
30 августа

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

30.08.2022г размещен в фойе школы ящик 
для обращений по вопросам коррупции. 
Доступен и открыт сайт ОО.

Выполнено в 
полном объеме

24. Актуализация информации о 
противодействии коррупции на 
информационном стенде ГБОУ 
СО «Ачитская школа- 
интернат»

в течение 2021- 
2024 годов 
30 августа 
25 ноября

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

30.09. и 25.11. 2022.на стенде ОО были 
размещены Памятки по противодействию 

коррупции, в т.ч. информация:
Do способах обращений граждан по 

личным вопросам в ОО, в т.ч. с 
информацией о возможных коррупцион­

ных правонарушений со стороны работни­
ков ОО;

2) «Сообщите о фактах коррупции»,
3) «Ответственность за коррупцию»; 

«Это интересно! Международный день 
борьбы с коррупцией»

Выполнено в 
полном объеме

25. Организация проведения 
«прямых линий» с гражданами 
по вопросам 
антикоррупционного 
просвещения

Ежегодно, до 30 
декабря 
30 августа 
25 ноября

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

30 .08. и 25.11оведена информация до 
родителей, об использовании прямых 
телефонных линий сдиректором школы, 
по вопросам выявления фактов коррупции 
по телефону 8 (34391) 7- 12-07. Протокол 
родительского собрания № 4 от 18.05.2022г

Выполнено в 
полном объеме



8

- 33 чел. Телефонные звонки по данному 
факту не поступили.

8. Повышение эффективности антикоррупционной деятельности ГБОУ СО «Ачитская школа-интернат»
26. Обеспечение действенного 

функционирования Комиссии 
по противодействию 
коррупции ГБОУ СО 
«Ачитская школа-интернат»

В соответствии с 
планом работы 
Комиссии

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

В 2022 году, в соответствии с планом ра­
боты Комиссии по противодействию кор­
рупции в ОО (далее -  Комиссия) на 2022 
год, было проведено 4 заседания Комис­

сии:
1.14.01..2022 состоялось заседание комис­
сии по противодействию коррупции ГБОУ 
СО
«Ачитская школа-интернат» по следую­

щим вопросам:
1. 0  выполнении Плана мероприятий по 
противодействию коррупции ГБОУ СО 

«Ачитская школа-интернат» за 2022 год 
2. О контроле за финансово-хозяйственной 
деятельностью ГБОУ СО «Ачитская шко- 
ла-интернат» в 2022 году. 3. Об осуществ­
лении

контроля за размещением заказов на по­
ставку товаров, выполнение работ, ока­
зание услуг в ГБОУ СО «Ачитская шко­

ла-интернат» в IV квартале 2022 года.
4 Об итогах рассмотрения обращений 

граждан в 2022 году.
5. О плане мероприятий по проти­

водействию коррупции в ГБОУ СО 
«Ачитская школа-интернат» на 2022 год.

О выполнении решений комиссии, 
принятых на заседании комиссии в IV 

квартале 2022 года.
25.03.2022 состоялось заседание комиссии 
по противодействию коррупции ГБОУ СО 

«Ачитская школа-интернат» по следую-

Выполнено в 
полном объеме
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щим вопросам:
1. О выполнении Плана мероприятий по 
противодействии коррупции ГБОУ СО 

«Ачитская школа-интернат» за I кварталЛЛЛЛ 4 12022 года.
2. Об осуществлении контроля за раз­

мещением заказов на поставку товаров, 
выполнение работ, оказание услуг в ГБОУ 
СО «Ачитская школа-интернат» в I квар­
тале

2022 года
з. О внесении изменений в правовые акты 
ГБОУ СО «Ачитская школа-интернат» в 
соответствии с изменениями законода­
тельства в сфере противодействия кор­

рупции
4 . 0  контроле за финансово­
хозяйственной деятельностью ГБОУ СО 
«Ачитская школа- 
интернат» в 1 квартале 2022 года

27. Проведение социологического 
опроса уровня восприятия 
внутренней коррупции в ГБОУ 
СО «Ачитская школа- 
интернат»

ежегодно, до 01 
ноября

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

25.10.2022 проведен социологический 
опрос уровня восприятия внутренней 
коррупции в ОО.

Выполнено в 
полном объеме

28. 11одготовка информационно­
аналитической справки о 
результатах выполнения Плана 
работы ГБОУ СО «Ачитская 
школа-интернат» по 
противодействию коррупции на 
2021 -2024 годы, за 2022 год

выполнения 
Плана работы 
ГБОУ СО 
«Ачитская школа- 
интернат» по 
противодействию 
коррупции на 
2021 -2024 годы, 
за 2022 год 
ответственный за 
профилактику 
коррупционных

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

18.01.2023 подготовлена информационно 
аналитическая справка о результатах 
выполнения Плана ОО по 
противодействию коррупции за 2022г

Выполнено в 
полном объеме
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нарушений 
до 20 января года, 
следующего за 
отчетным годом

9. Антикоррупционное просвещение обучающихся
29. Реализация мероприятий, 

направленных на 
формирование 
антикоррупционного 
мировоззрения, повышения 
уровня правосознания и 
правовой культуры 
обучающихся: 09.12. 
Международный день борьбы с 
коррупцией: Классные часы по 
темам: «Быть честным», (1-4 
кл.) «Всё о коррупции» (5-6 кл.) 
«Когда всё в твоих руках» (7- 
8кл.) Беседа на тему 
«Финансовая грамотность 
россиян» (9 класс) Круглый 
стол «Что нам стоит дом 
построить» (10-11 классы) 
10.12. - Международный день 
Прав человека: 1-11 классы - 
День правовых знаний: «Мир 
без коррупции». 5-8 классы - 
«Правила жизни». 1-4 классы - 
«Сказка ложь, да в ней намёк». 
Информационный час 12.12. - 
День Конституции РФ 
Классные часы по 
формированию 
антикоррупционного 
мировоззрения учащихся.

В течение 2022 г ответственный за
профилактику
коррупционных
нарушений,
классные
руководители,
воспитатели
Крючкова С. В.

05.12,- 09.12. 2022 проведена Неделя 
антикоррупционных инициатив.
Книжные выставки в библиотеке «Права и 
обязанности гражданина РФ»
«Вместе против коррупции»
Выставка рисунков «Мы за мир без 
коррупции»
Информационно-познавательный час в 
детской библиотеке «Детям о коррупции» 
Международный День борьбы с 

коррупцией-общешкольное мероприятие 
«Коррупция в мире сказок».
На протяжении года проводятся классные 
часы, беседы согласно планам 
воспитательной работы классных 
руководителей и воспитателей.

Выполнено в 
полном объеме

30. Классный час «Что такое В течение 2022г. ответственный за В течение 2022г. На уроках чтения. Выполнено в
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хорошо, и что такое плохо?» 
Классный час-игра «Давайте 
дружить народами» Сюжетная 
игра «О людях хороших и не 
очень» Чтение и обсуждение 
книг JI.Толстой «Косточка», 
«Старый дед и внучек», русская 
народная сказка «Лиса и козел» 
Классный час «Каким человеку 
следует быть!?» Буклет 
"Сообщи о фактах коррупции" 
Буклет "Ответственность за 
коррупцию" Памятка "Что 
такое коррупция?" Памятка 
Международный день борьбы с 
коррупцией" Видеоролики 
антикоррупционной 
направленности Уроки 
финансовой грамотности

профилактику
коррупционных
нарушений,
классные
руководители,
воспитатели
Крючкова С. В.

математики, финансовой грамотности 
проводятся тематические занятия, беседы, 
согласно тематическим планам педагогов.

полном объеме

10. Антикоррупционное просвещение граждан
31. Мониторинг принятых мер по 

созданию условий для 
повышения уровня 
правосознания граждан и 
популяризации
антикоррупционных стандартов 
поведения, основанных на 
знаниях общих прав и 
обязанностей, и выработка 
предложений по 
совершенствованию 
соответствующей работы

ежегодно, до 28 
ноября

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

28 .11.2022г. проведен мониторинг мер по 
созданию условий для повышения уровня 
правосознания граждан

Выполнено в 
полном объеме

32. Обеспечение доступности для 
населения информации по 
противодействию коррупции на 
официальном сайте ГБОУ СО

в течение 2021- 
2024 годов

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений

30.09. и 08.12.2022 размещение памяток 
для родителей на официапьном сайте ОО 
«О способах обращений граждан по 
личным вопросам в ОО, в т.ч. с

Выполнено в 
полном объеме
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«Ачитская школа-интернат», на 
информационных стендах

ответственный за 
размещение 
материалов на 
сайте.
Крючкова С. В.

информацией о возможных 
коррупционных правонарушениях со 
стороны работников ОО»; 
«Сообщите о фактах коррупции»

11.Выполнение Национальною пла 
Федерации от 29 июня 2(

на противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской 
18 года № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018-2021 годы»

33. Составление таблиц с 
анкетными данными 
сотрудников ГБОУ СО 
«Ачитская школа-интернат», их 
родственников и 
свойственников в целях 
предотвращения и 
урегулирования конфликта 
интересов

до 31.03.2022 ответственный за
профилактику
коррупционных
нарушений,
специалист по
кадрам
Крючкова С. В. 
Навоева Е. И.

31.03.2022 и 21.11.2022 проведено 
анкетирование сотрудников ГБОУ СО 
«Ачитская школа- интернат», их 
родственников и свойственников в целях 
предотвращения и урегулирования 
конфликта интересов.

Выполнено в 
полном объеме

34. Обеспечение повышения 
квалификации работников, в 
должностные обязанности 
которых входит участие в 
противодействии коррупции

ежегодно, до 1 
марта
23 ноября 2022г.

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

01.03. и 23.11.2022г. сотрудники 
ознакомлены с методическими 
материалами -  Памяткой о соблюдении 
должностными лицами требований 
действующего законодательства в сфере 
противодействия коррупции, 
направленных на исключение случаев 
возникновения конфликта интересов.

Выполнено в 
полном объеме

35. Рассмотрение на заседаниях 
Комиссии по противодействию 
коррупции отчетов о 
выполнении Плана работы по 
противодействию коррупции на 
2021 -2024 годов

в соответствии с 
планом работы 
Комиссии 
28декабря 2022

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

28.12.2022г. проведено заседание 
комиссии по противодействию коррупции, 
на котором заслушан отчет о выполнении 
Плана работы по противодействию 
коррупции.

Выполнено в 
полном объеме

36. Размещение в разделе 
«Противодействие коррупции» 
на официальном сайте ГБОУ 
СО «Ачитская школа- 
интернат» информации о 
результатах выполнения плана

до 1 февраля года, 
следующего за 
отчетным 
кварталом

ответственный за 
профилактику 
коррупционных 
нарушений 
Крючкова С. В.

18.01.2023г подготовлена аналитическая 
справка о результате выполнения Плана 
работы по противодействию коррупции за 
текущий год.

Выполнено в 
полном объеме



13

работы по противодействию 
______ коррупции_________________________________________

Примечания:
В графе 1 ставится номер по порядку.
В графе 2 указывается полное наименование соответствующего мероприятия Плана.
В графе 3 указываются точные сроки проведения мероприятий (не рекомендуется использовать вместо точных дат выражения «регулярно», «на 

постоянной основе», «систематически», «в течение года» и им подобных).
В графе 4 указываются конкретные лица, ответственные за исполнение мероприятий (Ф.И.О. / должность (не руководитель!).
В графе 5 подробно описывается проведенная работа: перечень рассмотренных вопросов, иные количественные и качественные характеристики 

(например, количество проведенных учебных занятий по антикоррупционной тематике, их тематика, кем и среди кого проводились занятия, даты 
проведения; количество, название информационных материалов, размещенных на сайте учреждения и на информационных стендах и т.д.), иная 
информация о выполнении мероприятий.

Таким образом, в графе 5 необходимо описать подробно все мероприятия (в количественных и качественных показателях), проведенные в 
учреждении в течение 2022 года, а также указать оценку результата проведенных мероприятий (выполнено в полном объеме в установленные сроки, 
выполнено в полном объеме с нарушением установленных сроков, не выполнено (указываются причины невыполнения, планируемые сроки 
выполнения данного мероприятия).

В графе 6 указывается оценка результатов выполнения мероприятия, которая может быть выражена следующим образом: «выполнено в полном 
объеме», «не выполнено», «выполнено частично».

Отчёт о выполнении Плана по противодействию коррупции в обязательном порядке должен содержать выявленные в ходе реализации плана 
по противодействию коррупции причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям в государственной организации, а также вывод 
о результатах выполнения Плана:

ВЫВОД: Из 36 мероприятий Плана в 2022 году выполнено 36 мероприятий,

выполнено в полном объёме в установленные сроки -  36 мероприятий; 
выполнено в полном объёме с нарушением установленных сроков — 36 мероприятий;
не выполнено -  ( ) мероприятий но следующим причинам ( ); приняты (запланированы) следующие меры по выполнению данных 

мероприятий ();  применены следующие меры ответственности за не выполнение мероприятий Плана (если такие меры были применены, 
указать должностное лицо (должностных лиц), к которому (которым) применены меры ответственности, указать вид дисциплинарной

из них:

дарственной организации, размещается на официальном сайте учреждения 
ляется в Министерство образования и молодежной политики Свердловской

Ю. П. Лунегов


